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Avviso n. 466 -Oggetto: Avviso interno per la selezione di 
nomina ai sensi del decreto MIM del 5 aprile 2023
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 m
alle dipendenze della Amministrazio

VISTO l’art 6 del i CCNL di lavoro della scuola 2006 2009 che assegna alla contrattazione d’istituto 
criteri per la ripartizione delle risorse 
sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, al personale docente, educativo ed ATA, compresi i 
compensi relativi ai progetti nazional

VISTA la nota prot. 958 del 5 aprile 2023 del  MIM con la quale vengono assegnati 52.146,84 euro  

Visto il decreto ministeriale n. 63 del 5 aprile 2023 
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Amministrazionetrasparente

Fascicolo

Avviso interno per la selezione di docenti tutor e orientatori d
nomina ai sensi del decreto MIM del 5 aprile 2023. Formazione della graduatoria interna.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali su
oni Pubbliche e ss.mm.ii.; 

l’art 6 del i CCNL di lavoro della scuola 2006 2009 che assegna alla contrattazione d’istituto 
criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d’istituto e per l’attribuzione dei compensi accessori, ai 
sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, al personale docente, educativo ed ATA, compresi i 
compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari; 

958 del 5 aprile 2023 del  MIM con la quale vengono assegnati 52.146,84 euro  

Visto il decreto ministeriale n. 63 del 5 aprile 2023  

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “G. SOLIMENE” 
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per Adulti 
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Al sito Internet  
Amministrazionetrasparente 

Albopretorio 
Ai docenti 

Fascicolo docenti tutor dm 63/23 

docenti tutor e orientatori destinatari di 
Formazione della graduatoria interna. 

sull'ordinamento del lavoro 

l’art 6 del i CCNL di lavoro della scuola 2006 2009 che assegna alla contrattazione d’istituto i 
’istituto e per l’attribuzione dei compensi accessori, ai 

sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, al personale docente, educativo ed ATA, compresi i 

958 del 5 aprile 2023 del  MIM con la quale vengono assegnati 52.146,84 euro  ; 





VISTO il contratto integrativo d’istituto ove sono indicati i criteri per l’assegnazione d’incarichi per 
l’ampliamento dell’offerta formativa 

VISTO il DPR275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, decreto 28 agosto 2018, n. 129  
 

Visti i criteri previsti allo scopo: Articolo 5 - (Requisiti per la formazione)1. I docenti, per l’accesso alla 
formazione propedeutica allo svolgimento della funzione di tutor e diorientatore, devono essere in 
possesso, preferibilmente, dei seguenti requisiti:a) essere in servizio con contratto a tempo indeterminato 
con almeno cinque anni di anzianità di serviziomaturata con contratto a tempo 
indeterminato/determinato;b) aver svolto, in via prioritaria, compiti rientranti tra quelli attribuiti al tutor 
scolastico e all’orientatore(funzione strumentale ovvero referente per l’orientamento, per il contrasto alla 
dispersione scolastica,nell’ambito del PCTO, per l’inclusione e attività similari e connesse a tali tematiche) 
c) disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un triennio scolastico 

Vista l’ attribuzione per l’a.s. 2023/24 di  € 52.146,84 come da art. 2 ( Le risorse di cui al comma 1 sono 
stanziate a valere sul capitolo 2090, denominato “Fondo finalizzato alla valorizzazione del personale 
scolastico con particolare riferimento alle attività di orientamento, di inclusione e di contrasto alla 
dispersione scolastica”, del bilancio del Ministero dell’istruzione e del merito per l’esercizio finanziario 
2023, da ripartire sui pertinenti capitoli di cedolino unico.) 

Tenuto conto che all’ art 2 del sopracitato DM, le cifre erogabili,  sono definite come segue dall’art. 6 del 
sopracitato DM: “Le istituzioni scolastiche individuano, nei limiti delle risorse finanziarie disponibili di cui 
all’allegato A, i docenti tutor tra i docenti che abbiano positivamente concluso la formazione propedeutica 
di cui all’articolo 5 del presente decreto. 

2. Le istituzioni scolastiche individuano, nei limiti delle risorse finanziarie disponibili di cui all’allegato A, 
il docente orientatore tra i docenti che abbiano positivamente concluso la formazione propedeutica di cui 
all’articolo 5 del presente decreto. 

3. Le risorse finanziarie assegnate sono disponibili per remunerare, per anno scolastico, in 
ciascunaIstituzione scolastica: a) un tutor per ciascun raggruppamento di studenti (30 a 50) prevedendo un 
compenso compreso tra un valore minimo pari a 2.850 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 4.750 
euro lordo Stato; b) un docente dell’orientamento/orientatore che ricopra il ruolo di cui al punto 10.2 delle 
Linee guida citate in premessa prevedendo un compenso compreso tra un valore minimo pari a 1.500 euro 
lordoStato e un valore massimo pari a 2.000 euro lordo Stato.” 

emana il seguente avviso 

per la formazione della graduatoria di docenti a cui affidare l’incarico di tutor ed orientatore ai sensi del 
decreto MIM 63 del 5/4/2023. I compiti e le attività sono consultabili al seguente 
linkhttps://docentitutor.istruzione.it/ . 

Saranno destinatari di nomina i collocati in posizione utile. Il numero dei tutor e dei docenti orientatori e 
l’importo sarà  definito in contrattazione integrativa d’Istituto. Con successivo avviso sarà comunicato il 



compenso e il numero dei tutor.Per poter accedere alla nomina sarà requisito di accesso l’avere 
concluso positivamente il corso di formazione ai sensi del decreto MIM n. 63 /2023. 

Al fine di garantire un’equa ripartizione delle opportunità tra i docenti. La nomina di tutor e orientatore ai 
sensi del DM  MIM 63 del 2023  è alternativa alla e all’incarico di docente tutor per percorsi di mentoring 
eorientamento delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica(D.M. 170/2022) e nomina 
a componente del Team della dispersione scolastica. 

Gli allegati A e B fanno parte integrantedel presente avviso. 

Le istanze vanno presentate tramite richieste generiche di argo e firmate digitalmente entro il 16 
luglio 2023. Tutti i documenti devono essere in formato PDF e firmati singolarmente digitalmente. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
       Prof.ssa Anna dell'Aquila 

       Firmato digitalmente ai sensi del codice 
      dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGATOA(istanzadipartecipazione) 

                                                                                                                    Al Dirigente Scolastico 

 
Domanda: Avviso interno per la selezione di docenti tutor e orientatori destinatari di nomina ai sensi 
del decreto MIM del 5 aprile 2023. Formazione della graduatoria interna. 

. 

 
Il/lasottoscritto/a_ nato/aail    a____________________________ 

 
 

codicefiscale|||  |||  ||||  |||  |||  | 
 

residentea _via_  
 

recapitotel. Recapitocell.  
 

IndirizzoE-Mail  
 

in servizio presso conlaqualificadi  
 

CHIEDE 

 
Dipartecipareallaselezioneinterna per la selezione di docenti tutor e orientatori destinatari di nomina ai 
sensi del decreto MIM del 5 aprile 2023. Formazione della graduatoria interna. 

 

Atalfine,ai sensi del DPR 445/200 
consapevoledellaresponsabilitàpenaleedelladecadenzadaeventualibeneficiacquisitinelcasodidichi
arazionimendaci,dichiarasottola propriaresponsabilità quantosegue: 

 
di essere docente a tempo indeterminato presso l’Istituto Solimene 

dinonessereinalcunadellecondizionidiincompatibilitàconl’incaricoprevistidallanormavigente 

di impegnarsi ad assumere il ruolo di orientatore o tutor per 3 anni scolastici 

di partecipare a tutte le misure di formazione e di accompagnamento che si riterranno necessarie. 

di possedere i seguenti titoli valutabili: 

 



_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________ 

 

Data_ firma  

 

Siallegaallapresente 

 
 AllegatoB(grigliadivalutazione) 
 CurriculumVitae 

 

Il/lasottoscritto/a,aisensidellalegge196/03,autorizzal’IISS"G.Solimene"Lavelloaltrattamentod
eidaticontenutinellapresenteautocertificazioneesclusivamentenell’ambitoeperifiniistituzionali
della PubblicaAmministrazione 

https://www.solimenelavello.edu.it/images/INFORMATIVA_DIPENDENTI.pdf 

 

 
 

Data firma digitale   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
SEDE LAVELLO - UFFICI 0972 83956 -  I.T.T.  0972 88644 -  SEDE PALAZZO SAN GERVASIO- UFFICI 0972 44488 

C.F. 93001760763 – Cod. Univ. UFZUGU - pzis01100t@istruzione.it - pzis01100t@pec.istruzione.it 

 

Allegato B 

Criteri di selezione ai sensi del DM 63/2023.  

Saranno valutati i titoli (incarichi e nomine) con la presenza dei seguenti elementi: 
Istituto, anno, data e protocollo della nomina (sono valide anche nomine cumulative 
es. organigramma). Non saranno presi in considerazioni nomine mancanti dei suddetti 
elementi. Indicare sul curriculum vitae gli estremi, numerare e inserire nella tabella 
sottostante il numero di riferimento. 
 

Requisitietitoli Punteggio massimo Da compilare a cura del 
candidato 

Da compilare a cura della 
commissione 

a) essere in servizio con 
contratto a tempo 
indeterminato conalmeno 
cinque anni di anzianitàdi 
servizio maturata con 
contrattoa 
tempoindeterminato/determi
nato; sono ammessi tutti i 
docenti in servizio nell’as 
2023/24 a tempo 
indeterminato 

0,50 punto per ogni anno 
di servizio 

  

b)  aver svolto, in via 
prioritaria,compiti 
rientranti tra quelliattribuiti 
al tutor scolastico 
eall’orientatore 
(funzionestrumentale 
ovvero referente 
perl’orientamento, per il 
contrastoalla dispersione 
scolastica,nell’ambito del 
PCTO, perl’inclusione e 
attività similari econnesse a 
tali tematiche) 

 
Titoli valutabili: 
1- Nomina tutor PCTO e 

alternanza scuola lavoro 
2- Nomina tutor progetti 

PON 
3- Nomina tutor progetti 

d’inclusione 
4- Funzione strumentale 

PCTO 
5- Funzione strumentale 

inclusione  
6- Funzione strumentale 

orientamento 
7- Referente orientamento 
8- Referente dispersione 
 

 

1 punto per ogni incarico   

Coordinatore di classe 3 punti per incarico   
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